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NOTULEN VAN DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN
OPENBARE ZITTING VAN 26 SEPTEMBER 2022

AANWEZIG: Chloé Foccaert, waarnemend algemeen directeur
Steven Coppens, voorzitter
Tim Vandenput, burgemeester
Pieter Muyldermans en Annelies Vanderlinden, schepenen
Patrick Demaerschalk, Alain Borreman, Luc Meganck,
Jo Portois, Julie Delwick, Caroline Lagrange,
Véronique Desmet, Timothy Rowies, Kenny Verbeeck, Marijke
Belsack, Youri Vandervaeren, Eva De Bleeker en Maarten
Bresseleers, raadsleden

VERONTSCHULDIGD: Joris Pijpen, Marc Vanderlinden en Joy Sergeys, schepenen
Julie Bollue, raadslid

* Xk X

De voorzitter opent de openbare zitting

* X %

O.P.1 Interne zaken. Secretariaat. Notulen openbare zitting 29 augustus 2022.
Goedkeuring.

DE RAAD,
Voorgeschiedeni

e 29 augustus 2022: openbare zitting raad voor maatschappelijk welzijn.
Feiten en context

Conform het Decreet Lokaal Bestuur heeft elk raadslid het recht om opmerkingen te maken
over de redactie van de notulen van de vorige vergadering.

Juridische gronden

e Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017 in het bijzonder de artikelen 32, 277
en 278.

Advies
/

Argumentatie
/

Financieel advies
/
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BESLUIT:

16 stemmen voor: Tim Vandenput, Pieter Muyldermans, Annelies Vanderlinden,
Patrick Demaerschalk, Alain Borreman, Luc Meganck, Jo Portois, Julie Delwick,
Caroline Lagrange, Véronique Desmet, Timothy Rowies, Kenny Verbeeck,
Marijke Belsack, Youri Vandervaeren, Eva De Bleeker en Steven Coppens

1 onthouding: Maarten Bresseleers

Enig artikel

De raad voor maatschappelijk welzijn keurt de notulen van de openbare zitting van
29 augustus 2022 goed.

Verantwoordelijke ambtenaar: Chloé Foccaert
Bevoegd lid van college: Tim Vandenput

oor:
Klassement

* X X

0.P.2 Afdeling Mens. Dienst thuiszorg. Overdracht van de poetsdienst naar de
Welzijnskoepel West-Brabant. Besluit.

DE RAAD,

Voorgeschiedenis

e 21 februari 2022: bespreking vast bureau "toekomst poetsdienst”;

e 10 mei 2022: informeel overleg Welzijnskoepel-lokaal bestuur Hoeilaart:
voorbereiding overheveling

e 16 mei 2022: besluit vast bureau: principieel akkoord tot overdracht van de
poetsdienst naar de Welzijnskoepel West-Brabant

e 28 juli 2022: bespreking op de Commissie Mens van het voorstel tot overdracht
naar de Welzijnskoepel

e 1 augustus 2022: besluit van vast bureau aangaande de overdracht van de
poetsdienst naar de Welzijnskoepel West-Brabant

Feiten en context

Poetshulp moet vanaf 1 januari 2023 ingebed zijn onder een erkende dienst voor
gezinszorg of moet aangeboden worden vanuit een dienstenchequebedrijf. Enkel
poetshulp georganiseerd vanuit een erkende dienst gezinszorg, zal kunnen werken met
persoonsvolgende financiering.

Het vast bureau gaf op 21 februari 2022groen licht om de samenwerking met de
Welzijnskoepel West-Brabant verder te onderzoeken aangezien een omvorming van onze
afdeling poetsdienst naar een dienstenchequebedrijf niet weerhouden werd. Daarenboven
hebben we reeds een goede samenwerking met de Welzijnskoepel betreffende het
aanbod van gezinszorg aan onze inwoners.

Er vonden diverse overlegmomenten met de Welzijnskoepel plaats inzake:
- overdracht van betrokken medewerkers (zorg voor arbeidsvoorwaarden);
- overdracht van cliénteel (zorg voor gebruikersbijdragen).

Een vergelijking van de arbeidsvoorwaarden vond plaats en resulteerde in een protocol,

overlegd tijdens het bijzonder onderhandelingscomité van 29 juni 2022. Hieronder vallen
bijvoorbeeld afspraken met betrekking tot het wegwerken van het verschil tussen lokaal
bestuur en Welzijnskoepel op het vlak van 2de pensioenpijler.
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De gebruikersbijdragen die de Welzijnskoepel zal hanteren komen grotendeels overeen
met de bijdrageschaal die het OCMW hanteert. De huidige gebruikers zullen tijdig
geinformeerd worden over de bijdrage die zij zullen moeten betalen indien ze vanaf 1
november poetshulp afnemen van de Welzijnskoepel. De Welzijnskoepel engageert zich
om elke gebruiker een individueel prijsvoorstel te bezorgen.

De overdracht kan, mits goedkeuring door de raad van maatschappelijk welzijn op 26
september 2022, doorgevoerd worden vanaf 1 november 2022.
Er vond daartoe een bespreking plaats in de Commissie Mens op 28 juli 2022.

Juridische gronden

e Woonzorgdecreet van 15 februari 2019; ingangsdatum: 1 januari 2020.

Het decreet legt de doelstellingen, de werkingsprincipes en de opdrachten vast voor de
woonzorgvoorzieningen en de verenigingen voor mantelzorgers en verenigingen. Het
decreet wil de levenskwaliteit van de bewoners beschermen, onder meer door
de erkenningsplicht voor de initiatiefnemers te veralgemenen.

Het woonzorgdecreet is vervliochten met het decreet Vlaamse sociale bescherming en het
decreet eerstelijnszorg.

Het woonzorgdecreet heeft betrekking op de lokale dienstencentra, de diensten
voor gezinszorg, de diensten voor oppashulp, de diensten voor thuisverpleging, de
diensten maatschappelijk werk van het ziekenfonds, de diensten voor gastopvang, de
centra voor dagverzorging, kortverbliff en herstelverblijf, de groepen van
assistentiewoningen en de woonzorgcentra en verenigingen voor mantelzorgers en
gebruikers.

e Stambesluit van 28 juni 2019 betreffende de programmatie, de
erkenningsvoorwaarden en de subsidieregelgeving voor
woonzorgvoorzieningen en verenigingen voor mantelzorgers en
gebruikers.

Nieuwe bepalingen van toepassing op de diensten voor gezinszorg, waaronder
"aanvullende thuiszorg", zijnde logistieke hulp, zal vallen.

Er is een ruimere invulling van het takenpakket: de "schoonmaakhulp” mag ook enkele
huishoudelijke activiteiten verrichten die voorheen voorbehouden waren voor de
verzorgende personeelsleden. De poetsmedewerkers mogen nu ook wassen, strijken,
boodschappen doen, zorgen voor huisdieren, bedden verschonen.

De gebruiker wordt geinformeerd door de dienst dat hij voor die huishoudelijke
activiteiten de gebruikersbijdrage voor poetshulp moet betalen, en niet de lagere
gebruikersbijdrage voor gezinszorg.

e Decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, art. 78

e Deze problematiek is tevens het voorwerp van de Europese richtlijn 2001/23/EG
van de Raad van 12 maart 2001 die de richtlijn 77/187/EEG inzake de onderlinge
aanpassing van de wetgevingen der lidstaten betreffende het behoud van de
rechten van de werknemers bij overgang van ondernemingen, vestigingen of
onderdelen daarvan, heeft gecodificeerd.

Advies
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Argumentatie

Het voorstel is gedragen door medewerkers van afdeling Mens (afdelingshoofd en
diensthoofd thuiszorg), de personeelsdienst, de financieel directeur en de waarnemend
algemeen directeur, aanwezig op de overlegmomenten met de Welzijnskoepel.

Financieel advies

Op basis van de huidige gegevens zouden er geen negatieve financiéle gevolgen zijn voor
het OCMW van Hoeilaart.

We kunnen alvast stellen dat de samenwerking met de Welzijnskoepel West-Brabant en
dus de mogelijke overdracht van de poetsmedewerkers die op 1 november 2022 nog in
dienst zullen zijn, a priori budgetneutraal zal verlopen.

BESLUIT:

13 stemmen voor: Tim Vandenput, Pieter Muyldermans, Annelies Vanderlinden,
Luc Meganck, Julie Delwick, Caroline Lagrange, Véronique Desmet,

Timothy Rowies, Kenny Verbeeck, Marijke Belsack, Eva De Bleeker,

Maarten Bresseleers en Steven Coppens

4 onthoudingen: Patrick Demaerschalk, Alain Borreman, Jo Portois en

Youri Vandervaeren

Artikel 1

De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van bespreking van de intentie tot
overdracht in de commissie Mens, op 28 juni 2022.

Artikel 2
De raad voor maatschappelijk welzijn gaat akkoord om haar bestaande samenwerking
met de Welzijnskoepel West-Brabant verder te zetten en te versterken en dit via

overdracht van de poetsdienst naar de Welzijnskoepel West-Brabant vanaf 1 november
2022.

Zowel de portefeuille van cliénten als de betrokken poetsmedewerkers worden
overgedragen.

De raad voor maatschappelijk welzijn gaat akkoord tot ondertekening van de
samenwerkingsovereenkomst met Welzijnskoepel West-Brabant.

Artikel 3

De overdracht van personeel gebeurt conform de bepalingen van de Europese richtlijn
2001/23/EG van de Raad van 12 maart 2001 (die de richtlijn 77/187/EEG inzake de
onderlinge aanpassing van de wetgevingen der lidstaten betreffende het behoud van de
rechten van de werknemers bij overgang van ondernemingen, vestigingen of onderdelen
daarvan, heeft gecodificeerd).

Het raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van het feit dat daartoe een
bijzonder onderhandelingscomité heeft plaatsgevonden op 29 juni 2022,

Verantwoordelijke ambtenaar: Véronique Collart
Bevoegd lid van college: Annelies Vanderlinden

Uittreksel voor:
Véronique Collart, Tom Troch (Welzijnskoepel), Marc Vanthuyne

X X x

Verifieer dit rechtsgeldig elektronisch ondertekend document van 7 blz op code.esignflow.be met code 7268-7956-6135-6929



Gemeenteraadszitting van 26 september 2022

0.P.3 Interne zaken. Financién. Opvolgingsrapportering BBC. Kennisname.

DE RAAD,

Voorgeschiedenis
/

Feiten en context

De gemeente en het OCMW voeren een geintegreerd lokaal beleid. Ze werken met een
geintegreerde planning en stellen gezamenlijke beleidsrapporten op. Er wordt dus één
gezamenlijk opvolgingsrapport gepresenteerd aan de gemeenteraad en raad voor
maatschappelijk welzijn.

De opvolgingsrapportering vergelijkt het gerealiseerde beleid van het lopende jaar met het
gepland. Ze geeft de raadsleden de mogelijkheid om op te volgen hoe ver het staat met
de uitvoering van de beleidsdoelstellingen, actieplannen en acties die in het (aangepaste)
meerjarenplan zijn opgenomen. Ze is in de eerste plaats gericht op de opvolging van de
prioritaire beleidsdoelstellingen door te focussen op de uitvoering en de stand van zaken
van de prioritaire actieplannen.

De tussentijdse rapportering is niet specifiek gericht op de bewaking van de kredieten,
maar moet de raadsleden wel toelaten om ook de evolutie van de uitgaven en ontvangsten
van het lopende jaar op te volgen. Daarom bevat ze ook overzichten over de geraamde en
gerealiseerde uitgaven en ontvangsten (schema J1 en T2).

J isc ()

e Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017: artikel 263;
e Beleids- en beheerscyclus van de lokale en de provinciale besturen van 30 maart
2018: artikel 29 BVR.

Advies
/
Argumentatie

In het verleden moesten de raadsleden zich in de praktijk meerdere keren per jaar
uitspreken over bijsturingen van de planning, in de vorm van een budgetwijziging en/of
aanpassing van het meerjarenplan. Die rapporten bevatten vooral informatie over de
uitvoering van de kredieten en de noodzaak tot aanpassing ervan, terwijl de raadsleden
eerder geinteresseerd zijn in de stand van zaken van de uitvoering van het geplande beleid.

Daarom versterkte de decreetgever de inhoudelijke rapportering naar de raad en legt hij
de verplichting op om tussentijds te rapporteren over de uitvoering van het meerjarenplan.
Die opvolgingsrapportering is een onderdeel van de BBC maar is geen beleidsrapport.

Financieel advies

Geen financiéle gevolgen.
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Kennisname:

Enig artikel
De raad neemt kennis van de opvolgingsrapportering over het eerste semester van het
boekjaar 2022.

Verantwoordelijke ambtenaar: Brecht Van den Bogaert
Bevoegd lid van college: Tim Vandenput

Uittreksel voor:
Financieel directeur, algemeen directeur, MAT-leden.

* X %k

Vragen en antwoorden.

1) Vraag 1:
Jo Portois stelt volgende vraag: "Is er nog iets nieuws te vertellen over de Oekrainers in
onze gemeente?"

Annelies Vanderlinden antwoordt: "Zoals ik vorige keer gezegd hebt, is het een beetje
stabiel en niet. Het is eigenlijk in twee richtingen. Ik heb deze week de goedkeuring
gegeven voor een gezin die een appartement hebben gevonden in Ronse. We zien wel
wat uitstroom en nieuwe mensen zien we op dit ogenblik niet meer. Ons oud
kinderdagverblijf zit vol en onze conciérgewoning zit momenteel ook vol. Wat we zien is
dat er heel veel particulieren een einde willen stellen aan de opvang en we proberen
altijd een oplossing te zoeken. 1k heb een vraag van het Groene Dal gekregen, alsook de
Sint-Clemensschool om een laptop ter beschikking te hebben, waarop de vertaalapp zou
geinstalleerd kunnen worden. Blijkbaar is dat niet toegestaan op de tablets die ze van d
scholengroep hebben ontvangen. We hebben ook de vraag gesteld aan VONK!, maar die
hadden niet de behoefte om zo een tablet te hebben. We gaan nu zien met het OCMW
om die tablet te doneren aan beide scholen, omdat op dit moment het grootste
struikelblok is. Tijdens de druivenfessten heb ik een mevrouw ontmoet die hier zes
maand geleden toegekomen is. Zij spreekt al redelijk viot nederlands op zo een korte
termijn. Het was heel leuk om met haar te kunnen communiceren, alhoewel het moelijk
verliep. Het is toch heel bewoonswaardig van haar om dit al te realiseren om zo een
korte tijd. "

2) Vraag 2:

Jo Portois stelt volgende vraag: Ik heb een vraag over de energiecrisis. Er zijn een aantal
handelaars die hun licht gaan doven tijdens bepaalde uren. Zijn er al concrete
maatregelen voor onze gemeente?"

Tim Vandenput antwoordt: "We hebben vandaag een voorstel van energiebesparende
maatregelingen van de administratie op het college behandeld. Dit moet nog verfijnd
worden, wat zal gebeuren op een volgend fysisch college. Wat nu al vast staat is dat we
de temperatuur in een aantal gebouwen op 19 graden gaan zetten, dat is wat Vlaanderen
voorstelt. In ons kinderdagverblijf en woonzorgcentrum zal dit iets hoger zijn, dit moet
nog bekeken worden. Ook zouden we de straatverlichting willen doven, zeker in de week
en niet in het weekend. Daar is nog een dicussie aan de gang over welke uren dit
toegepast gaat worden. Tijdens het burgemeestersoverleg van vorige vrijdag hebben we
daar over gesproken en hebben we daar overeengekomen dat de druivengemeenten
dezelfde uren zouden moeten hanteren om uniformiteit te bereiken. Doven van de
straatverlichting is een tijdelijke beslissing. Het hangt af van de energiecrisis en de
snelheid van de verledding. Momenteel is 30% verled en we vragen om dit sneller uit te
voeren, maar dit helaas niet mogelijk met een tekort aan materiaal en personeel.
Eenmaal dit dossier volledig uitgeklaard is, komt er een communicatie. In verschillende
gebouwen, zoals hier is alles op 19 graden gezet."
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Timothy Rowies stelt vogende vraag: "Gaat dit temperatuur van 19 graden zo blijven of
kan dit nog verlaagd worden? Omdat er voor oude infrastructuur gekeken werd om 18
graden te behouden."”

Tim Vandenput antwoordt: "Zoals eerder gezegd is de temperaturen in onze gebouwen
op 19 graden gezet. We zullen nog moeten verfijnen. Zoals in de sporthal te verlagen
naar 18 graden, hoor ik ook in sommige gemeenten. Ik zou aan de politieke partijen
willen vragen over deze energiebesparende maatregelingen geen communicatie te doen,
alvorens er een definitief voorstel is en wij de communicatie verzorgd hebben naar ons
personeel en de buitenwereld."

* % X

De voorzitter sluit de openbare zitting.

* k%

Namens de Raad,
get. Chloé Foccaert get. Steven Coppens
Waarnemend algemeen directeur Voorzitter
Voor eensluidend afschrift,
==' Digitaal ondertekend door T Digitaal ondertekend door
= Chloé& Maria Foccaert = Steven Frans Coppens

waarnemend algemeen directeur voorzitter raad voor maatschappelijk

welzijn
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