
 Provincie Vlaams-Brabant - Arrondissement Halle-Vilvoorde 
 

 

NOTULEN VAN DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN 
OPENBARE ZITTING VAN 24 NOVEMBER 2020 

 
AANWEZIG: Bram Wouters, algemeen directeur 

Steven Coppens, voorzitter 
Tim Vandenput, burgemeester 
Joris Pijpen, Marc Vanderlinden, Pieter Muyldermans, Annelies Vanderlinden en Joy 
Sergeys, schepenen 
Patrick Demaerschalk, Sylvie Gahy, Alain Borreman, Julie Bollue, Jo Portois, Julie 
Delwick, Caroline Lagrange, Véronique Desmet, Kenny Verbeeck, Marijke Belsack, 
Youri Vandervaeren en Eva De Bleeker, raadsleden 
 

VERONTSCHULDIGD: Luc Meganck en Timothy Rowies, raadsleden 
 

 
* * * 

 
De voorzitter opent de openbare zitting 

 
 

* * * 
 
O.P.1 Secretariaat. Notulen openbare zitting 28 oktober 2020. Goedkeuring. 
 
DE RAAD, 
 
Voorgeschiedenis 
 

• 28 oktober 2020: openbare zitting raad voor maatschappelijk welzijn.  
 
Feiten en context 
 
Conform het Decreet Lokaal Bestuur heeft elk raadslid het recht om opmerkingen te maken 
over de redactie van de notulen van de vorige vergadering.  
 
Juridische gronden 
 

• Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017 in het bijzonder de artikelen 32, 277 
en 278. 

 
Advies 
 
/ 
 
Argumentatie 
 
/ 
 
Financieel advies 
 
/ 
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BESLUIT: 18 stemmen voor: Tim Vandenput, Joris Pijpen, Marc Vanderlinden, 
Pieter Muyldermans, Annelies Vanderlinden, Joy Sergeys, Patrick 
Demaerschalk, Sylvie Gahy, Alain Borreman, Julie Bollue, Jo Portois, 
Julie Delwick, Caroline Lagrange, Véronique Desmet, Kenny Verbeeck, 
Youri Vandervaeren, Eva De Bleeker en Steven Coppens 
1 onthouding: Marijke Belsack 
 

Enig artikel 
De raad keurt de notulen van de openbare zitting van 28 oktober 2020 goed.  
 
Verantwoordelijke ambtenaar: Bram Wouters 

Bevoegd lid van college: Tim Vandenput 
 
Uittreksel voor: 
Klassement 
 

* * * 
 
O.P.2 Secretariaat. Toetreding tot TMVS, een dienstverlenende 
intergemeentelijke vereniging. Goedkeuring. 
 
DE RAAD, 
 
Voorgeschiedenis 
 

• 22 februari 2016: besluit van de gemeenteraad betreffende de toetreding van de 
gemeente tot TMVS, een dienstverlenende intergemeentelijke vereniging. 

• 23 september 2019: besluit van de raad van bestuur Holar betreffende de 
toetreding van het AGB Holar tot TMVS, een dienstverlenende intergemeentelijke 
vereniging. 

 
Feiten en context 
 
Samenwerking op het vlak van overheidsopdrachten en/of aanbieden van facilitaire 
diensten kan positieve schaaleffecten en synergiën genereren. 
 
Het aanbod van TMVS, een dienstverlenende intergemeentelijke vereniging werd opgericht 
in 2017, waarvan het toetredingsdossier in bijlage wordt toegevoegd. 
 
De dienstverlening van TMVS kan enkel aangeboden worden aan deelnemers van TMVS. 
 
Juridische gronden 
 

• Instellingen die onderhevig zijn aan de wetgeving op overheidsopdrachten worden 
steeds geconfronteerd met complexere technisch-administratieve vraagstukken en 
er worden meer en meer eisen gesteld op vlak van vakspecifieke kennis. 

 
Advies 
 
/ 
 
Argumentatie 
 
Gelet dat uit voornoemd dossier voldoende blijkt dat de autonomie van de deelnemende 
partners ten volle wordt gerespecteerd. 
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Financieel advies 
 
 
Financiële 
gevolgen 
voorzien. 

2020/GBB/0119-04/281100/OCMW/VB/IP-
GEEN 

Geraamde uitgave: 
1250,00 EUR 
Huidig beschikbaar: 
1250,00 EUR 
beschikbaar na 
vastlegging: 0,00 
EUR 

 
Kapitaalsinbreng van 5.000 € voor een vierde te volstorten. 
 
BESLUIT: eenparig aangenomen 

 
Artikel 1 
De raad beslist dat het OCMW Hoeilaart met ingang van 1 december 2020 zal toetreden 
tot TMVS, volgens de modaliteiten vastgelegd in de statuten van TMVS en volgens het 
toetredingsdossier dat als bijlage aan onderhavig besluit wordt toegevoegd. 
 
Artikel 2 
De raad beslist om mevr. Eva De Bleeker en in voorkomend geval haar plaatsvervanger 
dhr. Marc Vanderlinden voor te dragen als lid voor de Algemene Vergadering van TMVS.  
 
Artikel 3 
De raad beslist om onderhavige beslissing aan TMVS mee te delen. 
 
Artikel 4 
De raad beslist om het vast bureau te gelasten met de verdere uitvoering van deze 
beslissing. 
 
Verantwoordelijke ambtenaar: Bram Wouters 

Bevoegd lid van college: Tim Vandenput 
 
Uittreksel voor: 
TMVS 
 

* * * 
 
O.P.3 Secretariaat. Haviland. Agenda en vaststelling afgevaardigde 
buitengewone algemene vergadering op woensdag 16 december 2020. 
Goedkeuring. 
 
DE RAAD, 
 
Voorgeschiedenis 
 

• 20 oktober 2020: aangetekende brief van Haviland Intercommunale, zijnde de 
uitnodiging tot de buitengewone algemene vergadering van 16 december 2020. 

 
Feiten en context 
 
Het OCMW is aangesloten bij Haviland Intercommunale die werd opgericht op 24 maart 
1965 bij oprichtingsakte verschenen in de Bijlage tot het Belgisch Staatsblad van 16 april 
1965 onder het nummer 8226. 
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Haviland Intercommunale is, als intergemeentelijk samenwerkingsverband voor de 
ruimtelijke ordening en de economisch sociale expansie van het arrondissement Halle-
Vilvoorde, een dienstverlenende vereniging die wordt beheerst door het Decreet Lokaal 
Bestuur.  
De duurtijd van Haviland Intercommunale werd, ingevolge de beslissing van de algemene 
vergadering van 10 november 2003, beperkt tot achttien jaar, ingaand op de datum van 
inwerkingtreding van het Decreet, om te eindigen op 10 november 2019. 
 
Tijdens raadszitting van 25 februari 2019 werd beslist tot aanduiding van de heer. Marc 
Vanderlinden als afgevaardigde en de heer Tim Vandenput als plaatsvervanger van de 
afgevaardigde voor de algemene vergaderingen van Haviland, voor de volledige duur van 
de legislatuur 2019-2024. 
 
Tijdens de gemeenteraad van 26 augustus 2019 werd beslist dat de heer Marc 
Vanderlinden en in voorkomend geval zijn plaatsvervanger de heer Tim Vandenput te 
mandateren voor deelname aan de buitengewone algemene vergadering van 23 oktober 
2019 waarin een verlenging van Haviland Intercommunale gevraagd wordt met 16 jaar tot 
2035. 
 
Tijdens de bijzondere algemene vergadering van 23 oktober 2019 werd akkoord gegaan 
met de verlenging van Haviland als vereniging, voor een duur van 16 jaar ingaand vanaf 
10 november 2019, dus tot 10 november 2035. 
 
Juridische gronden 
 

• Het Decreet Lokaal Bestuur, inzonderheid de bepalingen van artikel 40, 41 en 432; 
• De statuten van Haviland. 

 
Advies 
 
Geen extern advies. 
 
Argumentatie 
 
Het OCMW wordt verzocht om een afgevaardigde op de buitengewone algemene 
vergadering van 16 december 2020 aan te duiden, indien dit nog niet is gebeurd.(art.33 
van de statuten). 
 
De buitengewone algemene vergadering zal plaatsvinden op woensdag 16 december 
2020 om 18 uur ONLINE via Teams met de mogelijkheid om ook fysiek aanwezig te zijn 
in de kantoren van Haviland - Brusselsesteenweg 617 te 1731 Zellik. (=hybride vorm van 
vergaderen) 
 
De agenda van de buitengewone algemene vergadering van Haviland Intercommunale van 
woensdag 16 december 2020 omvat volgende punten: 

1) Hybride vorm van vergaderen BAV dd.16 december 2020: goedkeuring 
2) Notulen van de algemene vergadering van 17 juni 2020: goedkeuring 

(een exemplaar van deze notulen werd per brief op 25 juni 2020 aan de deelnemers 
bezorgd) 

3) de te ontwikkelen activiteiten en de te volgen strategie + begroting 2021 (art.34): 
goedkeuring 

4) vervanging lid raad van bestuur (art.20): goedkeuring 
5) toetreding politiezone (art. 8): goedkeuring  
6) Varia 

 
Financieel advies 
 
Geen financiële gevolgen 
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BESLUIT: 14 stemmen voor: Tim Vandenput, Joris Pijpen, Marc Vanderlinden, 
Pieter Muyldermans, Annelies Vanderlinden, Joy Sergeys, Sylvie Gahy, 
Julie Delwick, Caroline Lagrange, Véronique Desmet, Kenny Verbeeck, 
Marijke Belsack, Eva De Bleeker en Steven Coppens 
5 onthoudingen: Patrick Demaerschalk, Alain Borreman, Julie Bollue, 
Jo Portois en Youri Vandervaeren 
 

 
Artikel 1 
De agendapunten van de buitengewone algemene vergadering van Haviland 
Intercommunale van woensdag 16 december 2020 worden goedgekeurd. 
 
Artikel 2 
De vertegenwoordiger van het OCMW is gemandateerd om de agendapunten op de 
buitengewone algemene vergadering van Haviland Intercommunale van woensdag 16 
december 2020 goed te keuren. 
 
Artikel 3 
Het vast bureau wordt gelast met de uitvoering van dit besluit. 
 
Verantwoordelijke ambtenaar: Bram Wouters 

Bevoegd lid van college: Tim Vandenput 
 
Uittreksel voor: 
Haviland, betrokkenen 
 

* * * 
 
O.P.4 Algemeen directeur. Verslag organisatiebeheersing. Kennisname. 
 
DE RAAD, 
 
Voorgeschiedenis 
 

• 24 juni 2019: de gemeenteraad keurt het kader voor organisatiebeheersing goed. 
 
Feiten en context 
 
Organisatiebeheersing is het geheel van maatregelen en procedures die ontworpen zijn om 
een redelijke zekerheid te verschaffen dat men: 

1) de vastgelegde doelstellingen bereikt en de risico's om deze te bereiken kent en 
beheerst. 

2) wetgeving en procedures naleeft. 
3) over betrouwbare financiële en beheersrapportering beschikt. 
4) op een effectieve en efficiënte wijze werkt en de beschikbare middelen economisch 

inzet. 
5) de activa beschermt en fraude voorkomt. 

 
Het organisatiebeheersingssysteem bepaalt op welke wijze de organisatiebeheersing van 
de gemeente en het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn wordt 
georganiseerd, met inbegrip van de te nemen controlemaatregelen, procedures en de 
aanwijzing van de personeelsleden en organen die ervoor verantwoordelijk zijn, en de 
rapporteringsverplichtingen van de personeelsleden die bij het 
organisatiebeheersingssysteem betrokken zijn. 
Het organisatiebeheersingssysteem beantwoordt minstens aan het principe van 
functiescheiding waar mogelijk en is verenigbaar met de continuïteit van de werking van 
de gemeentelijke diensten. 
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Het algemene kader van het organisatiebeheersingssysteem en de elementen daarin die 
raken aan de rol en de bevoegdheden van de gemeenteraad en de raad voor 
maatschappelijk welzijn zijn onderworpen aan de goedkeuring van de gemeenteraad en 
de raad voor maatschappelijk welzijn. 
 
De algemeen directeur rapporteert jaarlijks aan het college van burgemeester en 
schepenen, de gemeenteraad, de raad voor maatschappelijk welzijn en het vast bureau 
over de organisatiebeheersing. Die rapportering gebeurt jaarlijks uiterlijk voor 30 juni 
van het daaropvolgende jaar. 
Juridische gronden 
 

• Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017, meer bepaald artikels 217 tot 224.  
 
Advies 
 
Audit Vlaanderen raadt aan om gebruik te maken van hun rapporteringstool in het 
opvolgen van de acties rond organisatiebeheersing. 
 
Argumentatie 
 
We kiezen om te werken met de leidraad organisatiebeheersing van de Vlaamse Overheid 
omdat deze een breed beeld biedt op alle aspecten van de interne werking van het lokaal 
bestuur. De leidraad is reeds vaak toegepast door andere besturen en wordt regelmatig 
bijgewerkt. 
 
De opvolging van organisatiebeheersing gebeurt binnen het managementteam. De 
uitvoering van de acties erin zal echter in alle lagen van de organisatie gebeuren. 
 
De verdeling van de verantwoordelijkheden is gebeurd op basis van de specialisaties van 
de betrokken medewerkers. Deze verdeling is onderhevig aan wijzigingen naarmate het 
personeelsbestand wijzigt. Elke wijziging zal ter kennisname aan de raad voorgelegd 
worden. 
 
Financieel advies 
 
Geen financiële gevolgen. 
 
BESLUIT:  
 
Artikel 1 
De raad neemt kennis van het verslag Organisatiebeheersing dd. 12 november 2020. 
 
Verantwoordelijke ambtenaar: Bram Wouters 
Bevoegd lid van college: Tim Vandenput 
 
Uittreksel voor: 
Audit Vlaanderen, communicatiedienst (interne communicatie). 
 

* * * 
 
Vragen en antwoorden. 
 

Enige vraag: 
Alain Borreman stelt volgende vraag: "Graag wou ik de stand van zaken weten over de 
toestand in het WZC." 
 
Tim Vandeput antwoordt: "Ik geef daar graag een update over. Ik was dat ook van 
plan maar u bent mij voor met uw vraag. Sinds de laatste update op de vorige 
gemeenteraad hebben er meer mensen in de gesloten afdeling De Serre positief getest. 
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Volgens de laatste cijfers, die ik gisteren ontvangen heb, zijn er zes mensen negatief 
en de rest is positief of is positief geweest. De mensen hebben lichte symptomen, wel 
waren er twee residenten die zwaardere symptomen hebben. Er zijn ook twee 
overlijdens die gerelateerd zijn aan Covid, dat is door de CRA vastgesteld en 
geregistreerd. Wij vinden dat een zeer jammere zaak voor de residenten en familie, 
maar ook voor het verzorgend en verplegend personeel, die zeer hard hun best doen 
elke dag. Elk overlijden dat gerelateerd is aan Covid is er één teveel. Er was wel een 
deukje in het vertrouwen van de mensen die daar elke dag werken, wat normaal is. Er 
zijn ook twee personeelsleden positief getest, maar dat is niet uitgedeind. Ze zijn thuis 
gebleven en in quarantaine geplaatst. Het bezoek is niet meer toegelaten, maar familie 
werd wel toegelaten in volledige beschermkledij om afscheid te kunnen nemen van hun 
dierbare. Tot op heden zijn er dus twee gescheiden afdelingen in De Serre, een Covid 
en niet-Covid afdeling waar die zes personen opgenomen zijn die negatief testten. Er 
was ook een mogelijkheid om het dagverzorgingscentrum terug te openen, maar dit is 
momenteel nog niet gebeurd omdat er maar interesse was van een drietal gebruikers 
en dit is niet rendabel genoeg om te heropenen. De directie en afdelingshoofd Mens 
verkiezen om eerst om de situatie in De Serre volledig onder controle te krijgen om 
iedereen terug gezond te krijgen. Om daarna alle activiteiten terug op te starten." 

 

 
* * * 

 
De voorzitter sluit de openbare zitting. 

 

* * * 
 
Namens de Raad, 
get. Bram Wouters 
Algemeen directeur 

get. Steven Coppens 
Voorzitter 

Voor eensluidend afschrift 
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